STATUT FUNDACJI INSTYTUT PANSTWA I PRAWA

ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Fundacja Instytut Panstwa i Prawa, dalej zwana ,.Fundacja” zostata ustanowiona przez Wojciecha
Kréla, zwanego dalej ,,Fundatorem”, aktem notarialnym z dnia 4 pazdziernika 2013 roku repertorium
A nr 4061, sporzadzonym w Kancelarii Notarialnej w Nowym Saczu, ul. Rynek 6 przed notariuszem
Elzbieta Zygadto w Nowym Saczu.
§2
1. Fundacja dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. z
1991 1. nr 46 poz. 203 z podz. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdz. zm.), innych powszechnie
obowiazujacych przepisoOw oraz postanowien niniejszego statutu.
2. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.
3. Siedziba Fundacji jest miejscowos¢ Nowy Sacz, potozona w gminie Nowy Sacz w wojewodztwie
malopolskim.
4. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej oraz za granicg, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa i niniejszym statutem.
5. Fundacja dla celow wspdlpracy z zagranica moze poslugiwaé si¢ tlumaczeniem nazwy w
wybranych jezykach obcych.
6. Fundacja uzywa pieczgci z napisem ,,Instytut Panstwa i Prawa”. Fundacja moze uzywac logo.
7. Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.
8. Fundacja moze by¢ cztonkiem krajowych, zagranicznych i mig¢dzynarodowych organizacji o
podobnym profilu dziatania.
9. Fundacja moze tworzy¢ oddzialy terenowe, wyspecjalizowane biura, zaktady i filie a takze
przystepowac do spotek.
10. Fundacja moze Iaczy¢ si¢ z innymi fundacjami.
11. Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawa¢ je z innymi
nagrodami i wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji lub posiadajacymi

szczegolne zastugi w dziatalnosci na polu, na ktorym dziata fundacja.

ROZDZIAL 1I.
CELE I ZASADY DZIALANIA FUNDACJI.
§3

1. Celami Fundacji jest dziatalnos¢:



1) naukowa w tym takze naukowo-techniczna oraz badawcza polegajaca w szczegdlnosci na
opracowywaniu badan, analiz, ekspertyz, opinii i wystapien,
2) o$wiatowa, w tym rowniez polegajaca na ksztalceniu studentdéw, organizowaniu
konferencji, sympozjow, seminariow, szkolen i konsultacji,
3) wydawnicza, reklamowa i promocyjna polegajaca w szczegdlnosci na organizacji kampanii
spotecznych, w tym takze produkcji spotow oraz audycji radiowych i telewizyjnych
4) na rzecz wspierania ofiar wypadkdéw, polegajaca w szczegdlnosci na udzielaniu pomocy
prawnej, finansowej oraz rzeczowej na rzecz poszkodowanych,
5) na rzecz zapobiegania i profilaktyki wypadkom w szczegdlnosci poprzez promocj¢ postaw
odpowiedzialnych,
6) narzecz wspierania rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego,
7) narzecz wspierania rozwoju $wiadomos$ci prawnej spoleczenstwa,

8) zwigzana z organizacjg imprez, koncertow, wystaw etc.

oraz dziatalnos¢ w zakresie:

9) kultury fizycznej i sportu,

10) ochrony $rodowiska,

11) dobroczynnosci,

12) ochrony zdrowia i pomocy spotecznej,

13) rehabilitacji zawodowej i spotecznej inwalidow,

14) kultu religijnego,

15) pomocy spotecznej,

16) dziatalnosci charytatywnej,

17) ochrony i promocja zdrowia,

18) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

19) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

20) prowadzenia i wspierania dziatan na rzecz przeciwdzialania dyskryminacji, zmniejszenia
nier6wno$ci i promowania spojnosci spolecznej w szczegdlnosci poprzez kreowanie i
wspieranie inicjatyw shuzgcych poprawie sytuacji grup zagrozonych marginalizacja spoleczng.

§4
1. Fundacja realizuje swoje cele wszystkimi dostepnymi §rodkami w szczegdlnosci poprzez:
1) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci badawczej i edukacyjnej w zakresie wynikajacym z

celow Fundacji.



2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

udzielanie pomocy finansowej osobom niepetnosprawnym, zagrozonym marginalizacja i
wykluczeniem spolecznym oraz pozostajagcym w cigzkiej sytuacji zyciowej w zakresie
wynikajacym z celow Fundacji.

ustanawianie 1 przyznawanie nagrod, zapomog i stypendiow.

organizowanie kursow, szkolen, konferencji, seminariow, odczytow, konkursow.
organizowanie imprez masowych,

dziatalno$¢ wydawnicza polegajaca na publikacji broszur, folderéw, ksigzek, periodykow i
innych publikacji,

organizowanie zbidrek publicznych,

prowadzenie kampanii i innych dzialan promocyjnych z wykorzystaniem mediéw
elektronicznych i tradycyjnych,

aktywne wiaczanie si¢ w zycie publiczne w szczegdlnosci we wspieranie i kontrolowanie

dziatan administracji publicznej w zakresie dziatalnos¢ statutowe;j,

10) wspieranie dziatan i potencjatu organizacji, ktorych cele statutowe sg zgodne celami Fundacji,

11) prowadzenie dziatalno$ci doradczej i konsultingowej w tym tworzenie centréw doradztwa,

12) wspieranie dziatan administracji publicznej oraz innych podmiotow publicznych, ktore stuza

realizacji celow statutowych fundacji,

2. Dla realizacji celow statutowych Fundacja moze:

1)

2)

nawigzywa¢ wspolprace z innymi organizacjami, towarzystwami i fundacjami w kraju i
zagranicg oraz uczestniczy¢ w programach rzadowych, spoétkach i innych organizacjach.

tworzy¢ przedstawicielstwa, oddziaty, zaktady i inne jednostki Fundacji.

§5

1. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w formach organizacyjnych pozwalajacych na

pozyskanie srodkoéw na realizacje celow i zadan statutowych.

ROZDZIAL I11.
MAJATEK I GOSPODARKA FINANSOWA FUNDACJI

§6

1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w wysokosci 5000 zt (slownie: pie¢ tysigcy

ztotych) przekazany przez Fundatora. Majatek Fundacji stanowi takze inne mienie nabyte przez

Fundacje w toku jej dziatalnosci.

2. Dochodami Fundacji sa w szczegodlnosci: dotacje, subwencje, darowizny, spadki, zapisy, dochody

ze zbiorek i imprez publicznych, dochody z majatku Fundacji, wpltywy z dziatalno$ci gospodarcze;.

3. Dochody pochodzace z subwencji, darowizn, spadkow i zapisow moga by¢ uzyte na realizacje

wszystkich celow Fundacji o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.



4. Catos¢ nadwyzki przychodow nad kosztami Fundacja przeznacza na dziatalno$¢ statutows, o ktorej
mowa w § 3 ust. 1.
§7
1. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Fundacja moze przyja¢ spadek wylacznie z
dobrodziejstwem inwentarza.
2. Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we
wlasciwych bankach zgodnie z przepisami prawa polskiego.
§8
1. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach, okre§lonych w
odrebnych przepisach.
2. Fundacja prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza wylacznie w rozmiarach stuzacych realizacji celow
statutowych.
3. Fundacja moze prowadzi
dziatalno$¢ gospodarcza w szczegdlnosci w zakresie:
1) wydawania ksiazek i periodykoéw oraz pozostatej dziatalnosci wydawniczej
2) dziatalno$ci zwigzanej z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat, doradztwa prawnego
i ogblnych konsultacji,
3) dziatalnosci zwigzanej z organizacja targdw, wystaw i kongresow,
4) sprzedazy detalicznej prowadzonej w niewyspecjalizowanych sklepach,

5) sprzedazy detalicznej prowadzonej przez domy sprzedazy wysylkowej lub Internet,

ROZDZIAL 1V.
ORGANY FUNDACIJI

§9
1. Obligatoryjnym organem Fundacji jest Zarzad Fundacji zwany dalej Zarzadem.
2. Fundator moze powola¢ Rad¢ Fundacji zwang dalej Rada.

§10
1. W przypadku powotania Rady przez Fundatora, Rada jest organem kontrolnym 1i inicjatywnym,
odrebnym od Zarzadu i nie podlegajacym mu w zakresie wykonywania kontroli wewngtrzne;.
2. Rada Fundacji sktada si¢ z co najmniej trzech oséb powotywanych za ich zgoda w drodze
pisemnego o$wiadczenia Fundatora na czas nieoznaczony.
3. W sktad Rady Fundacji moze wchodzi¢ takze Fundator. W takim przypadku Fundator powoluje
siebie w sktad Rady.
4. Czlonkiem Rady Fundacji moze by¢ réwniez osoba prawna, dzialajaca za posrednictwem

przedstawiciela.



5. Czlonkiem Rady Fundacji nie moze zosta¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
6. Przewodniczacego Rady Fundacji wskazuje Fundator w drodze pisemnego o§wiadczenia.
7. Czlonkowie Rady Fundacji pemig swoje role spotecznie i nie mogg pobiera¢ z tego tytulu
wynagrodzenia.
8. Cztonkowie Rady Fundacji nie moga by¢ czlonkami Zarzadu Fundacji ani pozostawa¢ z nimi w
zwigzku matzenskim, we wspdélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosci stuzbowe;.
9. Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje na skutek:
1) ztozenia pisemnej rezygnacji przez cztonka,
2) pisemnego odwotania przez Fundatora,
3) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne §cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe,
4) $mierci cztonka Rady.

§1
1. Rada Fundacji dziala na podstawie regulaminu organizacyjnego ustanowionego przez Fundatora.
Fundator moze wudzieli¢ Radzie pisemnego upowaznienia do ustanowienia regulaminu
organizacyjnego Rady.
2. Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:
1) inicjowanie kierunkow dziatalnosci statutowej Fundacji;
2) opiniowanie programow i planow dziatalnosci Fundacji;
3) propagowanie celow, dla ktorych Fundacj¢ ustanowiono;
4) przyjmowanie corocznych sprawozdan Zarzadu Fundacji z dziatalno$ci Fundacji oraz dokonywanie
ich oceny;
5) dokonywanie oceny dziatalno$ci Zarzadu Fundacji i przedstawiania wnioskéw z niej ptynacych
Fundatorowi;
6) wyrazanie opinii w sprawach nagrdéd 1 wyrdznien honorowych oraz w sprawach przedstawionych
przez Fundatora lub Zarzad Fundacji;
7) wyrazanie opinii w sprawach taczenia si¢ z innymi podmiotami, zmiany celu Fundacji lub jej
Statutu;
8) podejmowanie uchwat dotyczacych stanowiska w sprawie likwidacji Fundacji;
9) podejmowanie decyzji w sprawach okre§lonych w pozostatych czgséciach statutu.

§12
1. Rada Fundacji jest organem kolegialnym i pracuje na posiedzeniach, ktore odbywaja si¢ nie rzadziej

niz raz w roku.



2. Posiedzenie Rady Fundacji zwoluje jej przewodniczacy lub upowazniony przez niego cztonek Rady
Fundacji z wlasnej inicjatywy, na wniosek Fundatora lub na wniosek Zarzadu Fundacji, za pomoca
telefonu, poczty elektronicznej lub listem poleconym.
3. O posiedzeniu Rady muszg zosta¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Rady co najmniej na tydzien
przed jego planowanym terminem.
4. Rada Fundacji prezentuje swoje stanowisko w formie uchwat zapadajacych wickszoscia glosow jej
cztonkoéw obecnych na posiedzeniu. O formie glosowania decyduje Rada Fundacji.
5. Do podjecia uchwaty konieczny jest udzial w glosowaniu minimum trzech czlonkéw Rady
Fundacji.
6. W przypadku rownej liczby glosow decyduje gtos przewodniczacego Rady Fundacji lub osoby
pehiacej jego obowigzki.
7. W celu przygotowania swojego stanowiska Rada Fundacji moze powolywac zespoty robocze i
problemowe, sktadajace si¢ z czlonkéw Rady Fundacji i 0séb spoza Rady Fundacji.

§13
1. Czynnos$ci w imieniu Rady Fundacji dokonuje jej przewodniczacy
2. Przewodniczacy Rady Fundacji moze upowazni¢ innych cztonkéw Rady Fundacji do wykonywania
jego obowiazkow.

§14
1. Zarzad Fundacji sktada si¢ z od jednej do trzech os6b powotlywanych przez Fundatora w drodze
pisemnego o$wiadczenia na czas niecokreslony.
2. Fundator moze zosta¢ cztonkiem Zarzadu takze w przypadku Zarzadu jednoosobowego.
3. Fundator moze odwota¢ lub zawiesi¢ cztonka Zarzadu w kazdym czasie.
4. W przypadku Zarzadu jednoosobowego cztonek Zarzadu wykonuje zadania Prezesa Zarzadu. W
przypadku Zarzadu wieloosobowego Fundator powotuje Prezesa Zarzadu.
5. Zarzad podejmuje decyzje w formie:
1) w przypadku sktadu jedno lub dwuosobowego w formie postanowien podpisanych odpowiednio
przez jednego lub obu cztonkow Zarzadu
2) w przypadku Zarzadu trzyosobowego na posiedzeniach w formie uchwat przyjmowanych zwykla
wigkszoscig glosow jego czlonkow obecnych na posiedzeniu. W wypadku réwnej liczby glosow
decyduje gtos Prezesa Zarzadu Fundacji.
6. Prezes Zarzadu zwoluje posiedzenia Zarzadu nie rzadziej niz dwa razy na rok, za pomoca telefonu,
poczty elektronicznej lub listem poleconym. Prezes Zarzadu przewodniczy posiedzeniom Zarzadu.
7. O posiedzeniu Zarzadu musza zosta¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu co najmniej w
dniu poprzedzajacym planowane posiedzenie. Obowiazku wczesniejszego zawiadomienia nie stosuje
si¢ w przypadku stawienia si¢ na posiedzenie wszystkich cztonkow Zarzadu.
8. Cztonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje na skutek:

1) ztozenia pisemnej rezygnacji przez cztonka,



2) pisemnego odwotania przez Fundatora,
3) skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne §cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe,
4) $mierci cztonka Zarzadu.

§15
1. Do Zarzadu Fundacji naleza wszelkie sprawy niezastrzezone w Statucie do kompetencji Fundatora
lub Rady Fundacji.
2. Zarzad kieruje dziatalno$ciag Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
3. Do zadan Zarzadu Fundacji nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie rocznych plandéw dziatalnosci Fundacji oraz rocznych planéw finansowych;
2) sporzadzanie wymaganych sprawozdan, w tym, co roku do dnia 30 czerwca przedktadanie Radzie
Fundacji, rocznego sprawozdania z Dziatalnosci Fundacji za rok poprzedzajacy ztozenie
sprawozdania;
3) uchwalanie, zgodnie z postanowieniami statutu, regulaminu pracy Zarzadu Fundacji;
4) sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji;
5) przyjmowanie darowizn, spadkéw i1 zapisOw oraz subwencji i dotacji;
6) tworzenie i likwidacja przedstawicielstw, oddzialow, zaktadoéw i innych jednostek Fundacji w kraju
1 za granicg oraz okreSlanie ich zasiegu terytorialnego, przedmiotu dzialalnosci, zasad gospodarki
finansowej, organow i ich kompetencji;
7) wystgpowanie z wnioskiem 1 wyrazanie zgody w sprawie zmian statutu Fundacji, potaczenia z inng
fundacjg oraz likwidacji Fundacji.
4. Uchwalenie regulaminu pracy Zarzadu Fundacji wymaga obecnoSci wszystkich powotanych
cztonkow Zarzadu Fundacji. Do czasu Uchwalenia regulaminu pracy Zarzadu Fundacji tryb jego
pracy okres$la Prezes Zarzadu Fundacji.
5. Zarzad Fundacji moze powotywac i odwotywa¢ pelnomocnikéw Zarzadu Fundacji do dokonywania
okreslonych czynnosci.
6. Prezes Zarzadu Fundacji jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepisOw prawa pracy.
7. Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ zatrudniani w Fundacji zarbwno w oparciu o stosunek pracy jak i
stosunki cywilnoprawne.
8. W stosunkach pomiedzy Cztonkami Zarzadu a Fundacja, Fundacj¢ reprezentuje pelmomocnik
ustanowiony uchwata Rady badz - w przypadku gdy Rada nie zostata powotana - wskazany przez
Fundatora.

§16
1. W przypadku powolania jednego czlonka Zarzadu Fundacji — Prezesa Zarzadu posiada on
wylaczne prawo do reprezentowania Fundacji.
2. W przypadku powotania wickszej liczby Cztonkow Zarzadu Fundacji, Fundacje reprezentuje dwoch

cztonkow Zarzadu Fundacji tacznie.



V. L ACZENIE FUNDACIJI, ZMIANA CELU LUB STATUTU FUNDACJI
§17
1. Zmiany statutu Fundacji, w tym celéw Fundacji dokonuje Fundator.
2. Fundator moze udzieli¢ pelnomocnictwa Zarzadowi Fundacji do dokonywania zmian celu i statutu

Fundacji.

VI LIKWIDACJA FUNACJI

§18
1. Fundacja moze by¢ zlikwidowana w przypadku wyczerpania srodkow.
2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator.
3. Likwidatoréw Fundacji powotuje za ich zgoda Fundator w drodze pisemnego o$wiadczenia.
4. Fundator moze odwota¢ likwidatora Fundacji w kazdym czasie poprzez ztozenie pisemnego
oswiadczenia.
5. Likwidatorom przystuguja uprawnienia Zarzadu Fundacji.
6. Likwidator moze zatrudnia¢ osoby przygotowujace i przeprowadzajace operacje likwidacyjne.
7. Srodki majatkowe Fundacji pozostale po uregulowaniu zobowiazah i naleznosci likwidator
przekazuje na cele okreslone w Statucie wskazane przez Fundatora po wystuchaniu stanowiska Rady

Fundacji.

VII POSTANOWINIA KONCOWE

§19
1. Zarzad Fundacji moze przyznawa¢ nagrody oraz wyrdznienia honorowe osobom fizycznym,
prawnym, instytucjom i organizacjom spotecznym zastuzonym dla celow obranych przez Fundacj¢ lub
samej Fundacji.

§20
1. O$wiadczenia woli Fundator skfada na pismie.
2. Fundator moze powota¢ petnomocnika, ktory w jego imieniu bedzie realizowal uprawnienia
Fundatora okreslone w statucie.

§21
1. W przypadku $mierci Fundatora w jego prawa wstepuje osoba wyznaczona przez niego w tym celu.
Jezeli Fundator nie wyznaczyt swojego nast¢pcy, w prawa Fundatora wstepuje jego spadkobierca, a w

razie wielu spadkobiercéw ten sposrod nich, ktorego wybierze Rada Fundacji.



